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CROATIA AIRLINES d.d.
Temeljem &lanka 301. stavka 1. Zakona o trgovaékim drustvima i sukladno Odluci
Glavne skupstine o izmjeni Statuta od 22, prosinca 2022. g., Nadzorni odbor je dana

22,12, 2022. g. uskladio tekst Statuta s odlukom Glavne skupstine i utvrdio prociéeni
tekst Statuta

STATUT

| UVODNE ODREDBE

Clanak 1.
Drustvo Croatia Airlines d.d. osnovano je dana 20.07.1989. godine pod tvrtkom
ZAGREB AIRLINES poduzeée za zracni prijevoz i upisano u registar OkruZnog
priviednog suda u Zagrebu 07.08.1989. Odlukom skupstine drustva od 23.07.1990.
promijenjena je tvrtka u CROATIA AIRLINES, poduzede za zraéni prijevoz d.d. i
upisana u registar Okruznog privrednog suda u Zagrebu 14.08.1980.
Croatia Airlines, hrvatska zrakoplovna tvrtka d.d. upisana je u registar Trgovackog
suda u Zagrebu pod mati¢nim brojem (MBS): 080037012.
I TVRTKA

Clanak 2.
Drustvo posiuje pod tvrtkom: Croatia Airlines, hrvatska zrakoplovna tvrtka d.d.

Skracena naznaka tvrtke glasi: Croatia Airlines d.d.

Il SJEDISTE
Clanak 3.
Sjediste drustva je u Zagrebu, Bani 75b, Buzin, 10010 Zagreb.

Odluku o promjeni sjedista donosi Glavna skupétina na prijediog Uprave drustva.

IV PREDMET POSLOVANJA

Clanak 4.
Drustvo obavlja slijedeée djelatnosti:
62  Zraéni prijevoz

62.10 Zraéni prijevoz , redovni
62.20 lzvanredni zraéni prijevoz



60.21 Ostali kopneni putnicki prijevoz, redovni(linijski)
60.23 Ostali prijevoz putnika cestom
60.24 Prijevoz robe (tereta) cestom

63 PrateCe i pomoéne djelatnosti u prometu; djelatnost putni¢kih agencija
63.1 Prekrcaj tereta i skladistenje

63.23 Ostale pratece djelatnosti u zraénom prometu

63.23.1 Usluge u zraénim lukama

63.3 Djelatnost putnickin agencija i turoperatora; ostale usluge turistima, d.n.

35.30 Proizvodnja i popravak zrakoplova i svemirskih letjelica

22.12 Izdavanje novina
22.13 Izdavanje ¢asopisa i periodi¢nih publikacija
2215 Ostala izdavacka djelatnost

31 Trgovina na veliko i posredovanje u trgovini

92.2 Trgovina na malo hranom, pi¢ima i duhanskim proizvodima u
specijaliziranom prodavaonicama

52.33 Trgovina na malo kozmeti¢kim i toaletnim proizvodima

52.42 Trgovina na malo odjevnim predmetima

92.43 Trgovina na malo obu¢om i koZnim proizvodima

92.44 Trgovina na malo namje$tajem, opremom za rasvjetu i proizvodima za
kucanstvo, d.n.

52.45 Trgovina na malo elekiri¢nim aparatima za ku¢anstvo, radio uredajima
i TV uredajima

22.47 Trgovina na malo knjigama, novinama, ¢asopisima, papirnatom robom
i pisa&im priborom

52.48.2 Trgovina na malo satovima

52.48.4 Trgovina na malo igrama i igrackama

22.48.5 Trgovina na malo cvijeéem

52.6 Trgovina na malo izvan prodavaonica

95.2 Kampovi i druge vrste smjestaja za kraéi boravak
55.30 Restorani
55.40 Barovi

55.5 Kantine (menze) i opskrbljivanje pripremljenom hranom (catering)

67.13 Pomocne djelatnosti u financijskom poslovanju, d.n.
70.2 Iznajmljivanje vlastitih nekretnina

/1.2 lIznajmljivanje ostalih prometnih sredstava

71.33 znajmljivanje uredskih strojeva i opreme, ukljudujuéi racunala
(kompjutore)

721 PruZanje savjeta o radunalnoj (kompjutorskoj) opremi (hardware-u)

72.2 Savjetovanje i pribavljanje programske opreme (software-a)

74.13 IstraZivanje trZista i ispitivanje javnog mijenja
74.15 Upravljanje holding - drustvima
74.40 PromidZba (reklama i propaganda)

80.41 Vozacke skole
80.42 Obrazovanje odraslih i ostalo obrazovanje, d.n.

92.13 Prikazivanje filmova

92.33 Djelatnost sajmova i zabavnih parkova
* ratunovodstvena djelatnost

* knjigovodstvena djelathost



* porezno savjetovanje

* medunarodno otpremnistvo,

* medunarodni transport robe i putnika u zraénom i cestovnom prometu (ukljudujuéi

postu i priljagu),

* medunarodni prometni-agencijski poslovi,

* obavljanje turistickih poslova s inozemstvom,

* ugovorna kontrola kvalitete i kvantitete robe u medunarodnom prometu
(samo tehnicka kontrola zrakoplova i njihove opreme),

* poslove zastupanija stranih osoba,

* izvoz-uvoz prehrambenih i neprehrambenih proizvoda,

* opskrba prijevoznih sredstava.

* projektiranje, gradenje i nadzor nad gradnjom

Usluge informacijskog drustva

Clanak 5.
U svrhu ostvarivanja predmeta poslovanja iz prethodnog &lanka drustvo moZe osnivati

trgovacka drusiva i druge pravne osobe, podruZnice i predstavnidiva u zemiji i
inozemstvu.

V TRAJANJE DRUSTVA
Clanak 6.

Drustvo je osnovano na neograni¢eno razdoblje.

VI OBJAVLJIVANJE

Clanak 7.
Drustvo ¢e zakonom predvidene podatke i priopéenja objavijivati na internetskoj
stranici trgovackog suda na kojoj se nalazi sudski registar | na internetskoj stranici
Drustva.
VIl TEMELJNI KAPITAL | DIONICE DRUSTVA
1. TEMELJNI KAPITAL

Clanak 8.

Temeljni kapital drustva iznosi 923.879.530,00 kuna.

Temeljni kapital drustva u cijelosti je uplacen u novcu i pravima.

2. DIONICE
Clanak 9.

Temeljni kapital drudtva podijelien je na ukupno 92.387.953 redovitih dionica
nominalne vrijednosti 10,00 kuna svaka.



Sve dionice glase na ime i izdane su u nematerijaliziranom obliku.

Clanak 9a.

1. Dioni€ari mogu donijeti odluku o tome da ¢e drustvu uciniti dodatna plaé¢anja, bilo
uplatom novea ili ispunjenjem drugih €inidbi koje imaju imovinsku vrijednost, a radi unosa
u rezerve kapitala.

2. Qdluka se donosi vedinom od najmanije tri cetvrtine danih glasova.

3. Rezerve kapitala se mogu upotrijebiti:

a) za pokrivanje gubitka iz tekuée godine, ako se to ne ugini iz dobiti prethodne godine niti
se to moze uciniti koristenjem drugih rezervi,

b) za pokrivanje gubitka iz prethodnih godina, ako se to ne ucini iz dobiti tekuce godine niti
se to moze uciniti koridtenjem drugih rezervi,

¢} za povecanje temeljnoga kapitala.

3. REGISTAR DIONICA

Clanak 10.
Dionice drustva su nematerijalizirani vrijednosni papiri koji postoje u obliku
elektroni¢kog zapisa u kompjutorskom sustavu Sredidnjeg klirinskog depozitarnog
drustva.
Registar dionica vodi Sredisnje klirindko depozitarno drustvo.
Stjecanje, promjena ili prestanak vlasnistva i drugih prava na nematerijaliziranim
dionicama obavlja se odgovarajuéim unocsom podataka u elektroniCke zapise
kompjutorskog sustava Sredi$njeg klirindkog depozitarnog drustva, sukladno njenim
Pravilima i uputama.
O svakoj promjeni osobnih podataka, vlasni¢kih pozicija i druge promjene koje nisu
povezan s trgovanje na uredenom trZidtu dionica, dioniCar je duzan pravovremeno
obavijestiti Sredisnje klirindko depozitarno drustvo, a upis se vrsi sukladno Pravilima i
uputama Sredignjeg klirinskog depozitarnog drustva.

Clanak 11.
Kada se radi o dionicama na ime kao dioni¢ar prema drustvu vrijedi samo onaj koji na

radunu dionica u Sredidnjem klirinkom depozitarnom drustvu ima upisanu dionicu
drustva.

VIl ORGANI DRUSTVA

Clanak 12.
Organi dionickog drudtva su: Uprava, Nadzorni odbor i Glavna skupsétina.
1. UPRAVA ;

Clanak 13.

Uprava se sastoji od najmanje 1 (jednog) &lana, a najvi$e 3 (tri) &lana. Ako drustvo ima
vise od jednog &lana uprave, jedan od njih je predsjednik uprave.



Mandat Uprave

Clanak 14.

Mandat &lana uprave traje najvise pet (5} godina uz moguénost ponovnog imenovanja.

Postupak imenovanija i opoziva Uprave

Clanak 15.
Nadzorni odbor drustva imenuje i opoziva predsjednika i &lanalove uprave.,

Clan uprave moze biti opozvan i prije isteka mandata u kojem sluaju ima prava i
obveze sukladno ugovoru koji je zakljucio s drustvom.

Uvijeti za imenovanje

Clanak 16.
Za ¢lana uprave moze biti imenovana osoba koja ispunjava sliedeée uvjete:
- visoka struéna sprema,

- najmanje 5 godina iskustva u rukovodenju u gospodarstvu,
- aktivno znanje engleskog jezika.

Nacin vodenija poslova

Clanak 17.
Uprava obavlja sliedeée poslove :

vodi poslove drustva na vlastitu odgovornost | zastupa Drustvo
utvrduje poslovnu politiku Drustva
donosi planove poslovanja Drustva
utvrduje organizaciju Drustva
donosi opée akte Drustva
vodi poslovne knjige Drustva
sastavlja financijska izvje$éa u skiadu s propisima u ra¢unovodstvu i podnosi ih
Nadzornom odboru
podnosi druga zakonom propisana izvie§éa Nadzornom odboru
saziva glavnu skupstinu u sludajevima odredenim zakonom | Statutom
- priprema odluke &ije je donosenje u nadleZnosti Glavne skupstine te izvréava
odluke koje Glavna skupétina donese u okviru svoje nadleznosti
- odlucuje o zapos$ljavanju i otpustanju radnika, o rasporedivanju radnika na
odredene poslove i zadatke, kao i o upucivanju radnika na rad u inozemstvo
- odlucuje o osnivanju i prestanku podruznica, predstavnistava i drugih trgovackih
drustava u zemlji i inozemstvu sukladno &lanku 5. Statuta
. odlucuje o stjecanju, otudenju, povecanju i smanjenju udjela odnosno dionica
koje Drustvo ima u drugim trgovaékim drugtvima
14. obavlja druge poslove sukladno zakonu i drugim propisima.
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Ako su glasovi pri odlugivanju jednako podijelieni odludujuéi je glas predsjednika
uprave,



Clanak 18.
Uprava drustva donosi sliedece poslovne odiuke uz suglasnost Nadzornog odbora:

1. kupoprodaja nekretnina (svako stjecanje i otudivanje prava vlasnidtva nekretnina),

2. kupoprodaja zrakoplova (svako stjecanje i otudivanje prava vlasnistva zrakoplova)
I svaki drugi pravni posao u cilju stiecanja ili otudivanja vlasnistva zrakoplova
(ukljuCujuéi transakcije financijskog leasinga), te s time povezano financiranije,

3. zasnivanje tereta na nekretninama i zrakoplovima Drutva u svrhu osiguranja
potraZivanja (zalog, hipoteka), kada vrijednost osiguranog potraZivanja prelazi
jednu polovinu (%2) vrijednosti optere¢ene nekretnine, a kod zrakoplova bez obzira
na visinu osiguranog potraZivanja,

4. u drugim slucajevima kad je to propisano zakonom, ovim Statutom ili posebnom
odlukom Nadzornog odbora.

Zastupanije
Clanak 19.

Ako drustvo ima jednog ¢&lana uprave, tada on zastupa drustvo samostalno i
pojedinacno.

Ako drustvo ima viSe od jednog &lana uprave, tada &lanovi uprave zastupaju drustvo
samostalno i pojedinaéno.

Uprava i svaki ¢lan Uprave moze, u okviru svojih ovlastenja za zastupanje, utvrdenih
ovim Statutom i zakonom, davati punomoéi jednoj ili vise osoba za sklapanje odredenih
ugovora ili poduzimanje pravnih radnji.
Primanja

Clanak 20.
Nadzorni odbor utvrduje ukupna primanja ¢lana/ova uprave pri emu ée voditi raduna
da ukupni iznos primanja bude u primjerenom odnosu s poslom koji obavlja i stanjem
drustva.
Primanja iz stavka 1. ovog ¢lanka ureduju se ugovorom koji s &lanom uprave sklapa
Nadzorni odbor.
2. NADZORNI ODBOR

Broj élanova Nadzornog odbora

Clanak 21.

Nadzorni odbor drustva ima najmanje pet (5), a najvise trinaest (13) &lanova, o ¢emu
odluguje skupstina drustva.



|zbor i imenovanije élanova Nadzornog odbora

Clanak 22.

Jednog (1) ¢lana Nadzornog odbora imenuju i opozivaju radnici Drudtva u skladu i na
nacin propisan odredbama Zakona o radu. To im ovlastenje pripada sve dok postoje
uvjeti za obvezu imenovanja predstavnika radnika sukladno odredbama Zakona o
radu.,

Preostale ¢lanove (do maksimalno 12) Nadzornog odbora bira Glavna skupstina
drustva na prijedlog dioni¢ara koji imaju udjete u visini od najmanje 5% temeljnog
kapitala drustva.

Odluka iz ovog &lanka donosi se veéinom danih glasova.

Mandat &lanova i konstituiranje Nadzornog odbora

Clanak 23.

Mandat &lanova Nadzornog odbora traje Setiri godine i mogu biti ponovno birani,
odnosno imenovani.

Nadzorni odbor drugtva mora se konstituirati najkasnije u roku od osam (8) dana
racunajuci od dana izbora onih &lanova koje bira Glavna skupstina.

Na konstituirajuéoj sjednici Nadzornog odbora, &lanovi Nadzornog odbora vedinom
danih glasova izabrat ¢e predsjednika Nadzornog odbora i zamjenika predsjednika
Nadzornog odbora.

Do izbora predsjednika Nadzornog odbora radom Nadzornog odbora rukovodi njegov
najstariji ¢lan.

NadleZnost Nadzornog odbora

Clanak 24.
Nadzorni odbor obavija sljedeée poslove:

nadzire vodenje poslova Drustva,

imenuje i opoziva upravu Drustva,

zastupa Drustvo prema Upravi,

ispituje godi&nja financijska izvjeséa, izvje$éa o stanju Drustva i prijedlog upotrebe
dobiti koji mu je pednijela Uprava,

daje suglasnost Upravi na godi$nja financijska izvje$éa, izvie$éa o stanju Drustva i
prijedlog upotrebe dobiti,

prihvaca periodi¢na i godisnja izvje§¢e Uprave o poslovanju Drustva,

podnosi Glavnoj skupstini pisano izvje3ée o obavljenom nadzoru vodenja poslova
Drustva,

po potrebi saziva Glavnu skupétinu,

daje suglasnost na odluke Uprave kad je to propisano zakonom, ovim Statutom ili
posebnom odlukom Nadzornog odbora,

10. mijenja Statut, ali samo ako se radi o uskladivanju njegova teksta,

11.0sniva posebne komisije Nadzornog odbora u svrhu rieSavanja pojedinih pitanja iz
njegove nadleZnosti,

12. obavlja druge poslove predvidene zakonom ili ovim Statutom.
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Utvrdivanje godiénjih financijskih izviedéa

Dade li Nadzorni odbor suglasnost na godignja financijska izvje§céa koja mu je podnijela
Uprava, time se smatra da su ih utvrdili Uprava i Nadzorni odbor.

Sudjelovanje na siednicama

Clanak 25.

U radu sjednice Nadzornog odbora umjesto sprijetenog &lana tog odbora moZe
sudjelovati i osoba koja nije &lan odbora ako za to dobije pisanu punomoé od
sprijeéenog ¢lana.

Osoba iz stavka 1. ovog &lanka ne moZe sudjelovati u odlugivanju Nadzornog odbora,

odnosno nema pravo glasa, a oviastena je sudjelovati samo na sjednici za koju je
dobila punomoé.

Qdlugivanje u Nadzornom odboru

Clanak 26.

Nadzorni odbor moZe donositi odluke ako sjednici prisustvuje najmanje tri (3) njegova
¢lana.

Svaki &lan Nadzornog odbora ima jedan glas.

Odluke Nadzornog odbora donose se ve¢inom danih glasova (obitna veéina).
Odsutni ¢lanovi Nadzornog odbora mogu sudjelovati u dono$enju odluka tako da svoj
glas dadu pisanim putem, pod uvjetom da se tome ne usprotivi niti jedan ¢&lan
Nadzornog odbora.

Odsutni glanovi koji glasuju na nadin predviden stavkom 4. ovog ¢lanka, ne radunaju
se u potrebnu veéinu (kvorum) odredenu stavkom 1. ovog ¢lanka.

U sludaju podijelienih glasova, odlu¢an je glas predsjednika Nadzornog odbora ili
njegovog zamjenika koji predsjedava na sjednici na kojoj se odluka donosi.

Siednicama Nadzornog odbora prisustvuje Uprava drustva.

Clanak 27.

Odiuke Nadzornog odbora mogu se donositi i bez odrzavanja sjednice pod sljiedeéim
uvjetima:

- da se nitko od €lanova Nadzornog odbora ne protivi takvom nacinu odludivanja,
- da se radi o odlukama vaznim za poslovanje drustva Cije dono$enje ne trpi odlaganje,
- da u takvom nacinu odlucivanja sudjeluje najmanije tri (3) njegova &lana.

U slu¢aju iz stavka 1. ovog ¢lanka &lanovi Nadzornog odbora ¢e svoje glasove dostaviti
u roku koji odredi predsjednik Nadzornog odbora u pisanom obliku ili e-mailom.

Odluka se donosi veéinom danih glasova (obi¢na veéina).



Opoziv &lana Nadzornog odbora prije isteka mandata

Clanak 28.

Glavna skup&tina moZe svakodobno bez navodenja razloga opozvati svakog &lana
Nadzornog odbora kojeg je ona izabrala i prije isteka mandata za koji je izabran.

Za odluku o tome potrebna je veéina od tri &etvrtine danih glasova.
Nadzorni odbor moZe u svako doba veéinom danih glasova opozvati s funkcije
predsjednika i njegova zamjenika te imenovatj na te funkcije nekog drugog od &lanova
Nadzornog odbora, umjesto njih. Opozvani predsjednik i zamjenik predsjednika
Nadzornog odbora i dalie ostaju ¢lanovi istog Nadzornog odbora.

Clanak 29.

Imenovanoga &lana Nadzornog odbora moZe u svako doba opozvati onaj tko ga je
fmenovao i zamijeniti ga drugom osobom.

Ako viSe nisu ispunjene pretpostavke za imenovanje &lana Nadzornog odbora koje su

odredene u &lanku 22. ovog ‘Statuta, Glavna skupstina moze imenovanog ¢&lana
Nadzornog odbora opozvati obiénom veéinom glasova.

Nagrada
Clanak 30.

Clanovi Nadzornog odbora imaju pravo na nagradu primjerenu poslovima koje
obavljaju i stanju drustva sukladno odluci Glavne skupstine.

3. GLAVNA SKUPSTINA

Sazivanje Glavne skupstine

Clanak 31.
Glavna skupstina sastaje se najmanje jedanput na godinu, najkasnije do 1. rujna
tekuce godine (redovita Glavna skupstina) kao i onda kada to zahtijevaju interesi
drustva (izvanredna glavna skupstina).
Glavnu skupstinu saziva Uprava drustva.
Glavnu skupstinu moZe sazvati i Nadzorni odbor uvijek kada je to u interesu drustva.

Glavna skupétina se odrZava u sjedistu drustva. Uprava, odnosno Nadzorni odbor,
ovlasteni su odlugiti da se Glavna skupstina odri izvan sjediSta drustva.

Sazivanje Glavne skupstine objavljuje se na internetskoj stranici trgovackog suda na
kojoj se nalazi sudski registar i na internetskoj stranici Drustva.
Clanak 32.

Dioni€ari koji zajedno imaju udjela u visini od 5% temeljnog kapitala drustva mogu
zahtijevati da se objavi predmet odluéivanja na glavnoj skupstini.



Zahtjev iz prethodnog stavka dioni&ari upucuju Upravi drustva u pisanom obliku u roku
od deset dana nakon $to je objavljeno sazivanje Glavne skupstine.

Nadleznost Glavne skupétine

Clanak 33.

Glavna skupstina odiutuje o pitanjima koja su izrigito odredena zakonom | Statutom
Drustva, a osobito o sljedeéem:

donosenju Statuta i njegovim izmjenama,

izboru i opozivu &lanova Nadzornog odbora,

dgvanju razrieSnice za prethodnu poslovnu godinu Upravi i €lanovima Nadzornog
odbora,

upotrebi dobiti i pokrivanju gubitaka,

imenovanju revizora Drustva,

povecanju i smanjenju temeljnog kapitala Drutva,

preoblikovanju Druitva,

prestanku Drugtva,

. nagradivanju &lanova Nadzornog odbora i predsjednika skupétine,
10. promjeni sjedidta Drustva,

11. svim drugim pitanjima predvidenim zakonom i ovim Statutom.

CONOUA wNo

Zastupanije dionitara na glavnoj skupatini

Clanak 34.
Dioni¢ari mogu ostvarivati pravo glasa osobno ili putem punomocénika.
DioniCare mogu zastupati fizigke ili pravne osobe temeljem valjane pisane punomodi.
Pisana punomoé mora sadrzavati:

- naznaku punomoénika, odnosno dioniCara koji izdaje punomo,
- ukupnu nominalnu vrijednost dionica i broj glasova kojima raspolaze, _ o
- ovlastenje punomocéniku da djeluje i glasuje u ime dionidara na glavnoj skupétini,

- naznaku datuma izdavanja punomodi i vrijeme vazenja punomodi.

Punomo¢ koju daje dioni&ar - fizitka osoba mora biti ovjerena kod javnog biljeznika.
Punom_oc': koju izdaje, u ime dionidara pravne osobe, osoba ovlastena za zastupanje
mora biti potpisana od ovlastene osobe i ovjerena pecCatom.

Sudjelovanije na glavnoj skupstini

Clanak 35.

Pravo sudjelovanja na glavnoj skupstini drustva, moze ostvariti svaki dioni€ar &ije su
dionice upisane u registar dionica koji se vodi kod Sredi8njeg klirin§kog depozitarnog
drustva.



Odluéivanie na glavnoj skupsiini

Clanak 36.
Svaka redovita dionica daje dioniaru pravo na jedan glas.

Na sjednici Glavne skupstine glasuje se pisanim izjadnjavanjem, osim ukoliko za
pojedini slu¢aj Glavna skupstina ne odluci drugadije.

Glavna skupstina donosi odluke veéinom danih glasova (obi&na veéina).

Glavna skupstina donosi odiuke trocetvriinskom (3/4) veéinom temeljinog kapitala
zastuplienog na Glavnoj skupstini kad odluéuje o sljedeéim pitanjima:

- promjeni djelatnosti drustva,

- promjeni temeljnog kapitala,

- vrsti dionica i njihovoj nominalnoj vrijednosti,

- preoblikovanju i prestanku drustva,

- izmjenama Statuta,

- za valjanost ugovora kojim se drustvo obvezuje:

a) prenijeti na drugoga cijelu svoju imovinu

b) prenijeti na drugoga imovinu &ija je vrijednost veéa od 4 temelinog kapitala.

Predsjednik Glavne skupstine

Clanak 37.

Glavna skup$tina nema stalnog Predsjednika ve¢ ga se na prijedlog dionidara koji
imaju udjele u visini od najmanje 5% temeljnog kapitala Drustva bira za svaku pojedinu
skupstinu, u sludaju sprijeCenosti predlozene osobe skupitinom predsjedava
predsjednik Nadzornog odbora.

Mandat Predsjednika izabranog za odredenu skupétinu traje do prve sljedeée Glavne
skup$tine.

Do izbora Predsjednika Glavne skupstine za tekuéi saziv, sjednicom predsjeda
Predsjednik Nadzornog odbora, a u slué¢aju njegove sprijeéenosti najstariji prisutni élan
Nadzornog odbora.

Glavna skupstina donosi odluku o izboru i opozivu Predsjednika veéinom danih
glasova (obi€na vecina).

Clanak 38.
Predsjednik Glavne skupstine obavlja sljedeée poslove:

- predsjedava sjednicama Glavne skup$tine, te utvrduje redoslijed raspravljanja o

pojedinim totkama dnevnog reda,

- potpisuje zapisnike i edluke Glavne skupstine,

- komunicira u ime Glavne skup$tine s drugim organima drustva i treéim osobama,
kad je to predvideno propisima i ovim Statutom.



Rukovodenije radom Glavne skupétine

Clanak 39.

Prije prelaska na dnevni red, Predsjednik Glavne skupstine ili osoba koja rukovodi
radom Glavne skupétine utvrdit e imaju li punomodnici dionidara valjane punomodi, te
prije prvog glasovanja staviti na uvid dionicarima popis sudionika Glavne skupstine
kojeg je prethodno potpisao.

Predsjednik Glavne skupstine ili osoba koja rukovodi radom Glavne skupstine odluguje
0 svim postupovnim pitanjima u svezi rada Glavne skupstine.

Trodkovi odrzavania Glavne skupstine

Clanak 40.
Troskove pripreme i odrzavanja Glavne skupstine snosi drustvo.
Svaki dioni¢ar snosi trokove koji mu nastaju zbog sudjelovanja na sjednicama Glavne
skupstine.
IX POSLOVNE KNJIGE, GODISNJA FINANCIJSKA IZVJESCA | DOBIT
Vodenije poslovnih knjiga i podnosenie izviedéa

Clanak 41.

Poslovna godina drustva je kalendarska godina.

Ukoliko propisi dopustaju, Nadzorni odbor ovlasten je za poslovnu godinu utvrditi drugo
razdoblje koje viSe odgovara interesima drugtva.

Uprava drustva duZna je osigurati vodenje poslovnih knjige predvidenih vaZeéim
propisima i temeliem njih sastavljati prijedloge financijskih izvje$éa i izvieS¢e o stanju
drustva. Po primitku izvje$éa revizora, Uprava drustva duZnaje to izviesée zajedno s
financijskim izvjed¢ima i izvjedem o stanju drustva, te prijedlogom koji se upuduje
glavnoj skuptini za uporabu dobiti, dostaviti Nadzomom odboru.

Uporaba dobiti

Clanak 42.

Glavna skupstina ovlastena je odlugiti da se dabit uperabi i u druge svrhe, te da se ne
podijeli dioni¢arima.

Troskove isplate dividende snosi drustvo.

Clanak 43,

Redovite dionice daju pravo dioniéaru na podjelu dobiti (dividendu) razmjerno
nominalnim iznosima dionica.

Dividenda za dionice na ime isplacuje se dioni¢arima koji su Upisani u registar dionica
Koje se vode kod Sredisnjeg kiirindkog depozitarnog drustva.



Pravo na isplatu dividende zastarijeva u rokovima utvrdenim zakonom.

X POSLOVNA TAJNA ,

Clanak 44.
Poslovnom tajnom u dru$tvu smatraju se isprave, podaci i dokumentacija vezana za
poslovanje druétva ili rad zaposlenih &ije bi priopéavanje neovlastenim osobama bilo
protivno interesima drudtva.
Obveza Euvanja poslovne tajne odnosi se na sve dioniare bez obzira na broj i vrstu
dionica kojima raspolaZu, &lanove organa upravljanja, sve zaposlene u drustvu te na
ostale osobe koje su na bilo koji nadin saznale podatke koji se smatraju poslovnom
tajnom.

Ako osoba iz stavka 2. ovog &lanka prekrsi obvezu &uvanja poslovne tajne, protiv nje
Ce se pokrenuti postupak za naknadu tete.

Ako je takva osoba u radnom ili ugovornom odnosu sa drustvom, isti ée se raskinuti.

Obveza éuvanja poslovne tajne ne prestaje ni nakon to osoba iz stavka 2. ovog ¢lanka
izgubi svojstvo na temelju kojeg je preuzela tu obvezu.

Xl 1ZMJENE STATUTA
Clanak 45.

|zmjene Statuta mogucée su na nagin propisan zakonom i Statutom.

Xl PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Stupanje na snagu .
: Clanak 46.

Statut stupa na snagu danom upisa u sudski registar.

Odredba stavka 1 ovog &lanka primjenjuje se i na svaku kasniju izmjenu.

Clanak 47.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti procidéeni tekst Statuta utvrden
od strane Nadzornog odbora drustva dana 12.11.2022. godine.

U Zagrebu, 22.12. 2022 g.

Predsjednik Nadzornog odbora

Zlatko Matesa
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